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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCEDIMIENTO ARTICULACION DEL SENA CON LA EDUCACION MEDIA
FORMATO ARTICULACION CURRICULO EDUCACION MEDIA - PROGRAMA DE FORMACION SENA

1. REGIONAL: CUNDINAMARCA MUNICIPIO: SOACHA
2. CENTRO DE FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL Y DE DESARROLLO EMPRESARIAL CODIGO DEL CENTRO: 9232
3. PROGRAMA SENA A ARTICULAR: SISTEMAS TELEINFORMATICOS CODIGO DEL PROGRAMA: 233108 V1
4. SECRETARIA DE EDUCACION : SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DE SOACHA
5. NOMBRE INSTITUCION EDUCATIVA: GIMNASIO MODERNO ROBINSON CRUSOE CODIGO DANE: 325754003461
6. DIRECCION: Dg. 34 #1310, SOACHA CUNDINAMARCA TELEFONO: 601-726 66 23
RURAL OFICIAL TECNICA: RESOLUCION
9. CARACTER DE LA FECHA
7. ZONA UBICACION . SECTOR .
ONAU ® 8. SECTO! EDUCACION ) RESOLUCION 824
URBANO X NO OFICIAL X ACADEMICA: X
FECHA 24 SEPTIEMBRE DE 1999

FECHA DE CONCERTACION:

INTEGRANTES DEL EQUIPO QUE REALIZA LA ARTICULACION DEL CURRICULO:

Docentes I.E.:Yury Marcela Morales(Humanidades), Angy Nicolle Martinez(Inglés),Stephani Andrea Ramirez (Sociales, Etica),Nixon Alejandro Sanchez(Educacién Fisica)/Docente Técnico:Johan Fernandez/Instructores de
Seguimiento: Angélica Paola Tovar, lady Johanna Romero Villamil.

PROGRAMA DE FORMACION PLAN INSTITUCION EDUCATIVA PLAN SENA TOTAL
¢Esta en el Curriculo de la
IE?
R M R Docente ble EN | Horas- do de Horas - resultado de HORAS POR
Competencia de apr Grado Area Asignatura . Instructor Responsable -
GRADOS 10- 11 aprendizaje IE aprendizaje SENA COMPETENCIA
sl NO
240201530 IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL
SENA'Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL L, Instructor SENA
DESARROLLO DE LA X 10 Fase 0 Induccién - 48 48
- INTEGRAL DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA
INDUCCION
Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.
INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION Grado7 a1l Docente Responsable I.E.
COMO MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, X . Humanidades Lengua castellana P o 12
5 Validar en Grado 11
LABORAL Y ARTISTICA.
VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
240201524 Grado7all . Docente Responsable I.E.
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS X Valid Grado 11 Humanidades Lengua castellana 12
p alidar en Grado
DESARROLLO DE PROCESOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD
DE COMUNICACION
EFICACES Y EFECTIVOS, 48
TENIENDO EN DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN
CUENTA SITUACIONES DE SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, Grado7a1l . Docente Responsable I.E.
X . Humanidades Lengua castellana 12
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA Validar en Grado 11
PRODUCTIVO COMUNICACION.
LI ES DE ME. El EN EL
A IS Pl O Grado7all . Docente Responsable I.E.
DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS X . Humanidades Lengua castellana 12 =
p Validar en Grado 11
SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO
PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA
. - Grado9all Educacidn Fisica Recreacion y . Docente Responsable I.E.
APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E X . Educacion fisica 12 -
Validar en Grado 11 Deportes
HIGIENE.
IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS
230101507 ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA X Grado9a 11 Educacién Fisica Recreacion y £ on fisi Docente Responsable I.E. .
A ucacion fisica -
GENERAR HABITOS FUNCIGN PRODUCTIVA Validar en Grado 11 Deportes
SALUDABLES DE VIDA )
MEDIANTE LA APLICACION 48
DE PROGRAMAS DE
ACTIVIDAD FISICA EN LOS DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL X Grado9a 11 Educacion Fisica Recreacion y Educacion fisica Docente Responsable I.E. 1
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. Validar en Grado 11 Deportes
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y
cArinice
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PROGRAMA DE FORMACION PLAN INSTITUCION EDUCATIVA PLAN SENA TOTAL
¢Esta en el Curriculo de la
IE?
R o . N Docente P ble EN | Horas - Itado de Horas - resultado de HORAS POR
Competencia de apr Grado Area Asignatura . Instructor Responsable .
GRADOS 10- 11 aprendizaje IE aprendizaje SENA COMPETENCIA
sl NO
SUCIALES.
EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO
FISICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE X Grado9a 1l Educacion Fisica Recreacion y Ed o fisi Docente Responsable I.E. 1
LA CONDICION FiSICA EN LOS CONTEXTOS Validar en Grado 11 Deportes ucacionfisica
PRODUCTIVO Y SOCIAL.
1- RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE
MOVILIDAD SOCIAL Y TRANSFORMACION VITAL
Grado 10y 11 ) R Docente Responsable I.E.
CON X . Sociales Sociales 12 -
. Validar en Grado 11
REFERENCIA A LA FENOMENOLOGIA Y A LOS
DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO (12)
2- VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA
LABORAL CON BASE EN EL ESTUDIO DE LOS Grado 10y 11 . . Docente Responsable I.E.
X . Sociales Sociales 12 -
DERECHOS Validar en Grado 11
210201501 HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO. (3)
EJERCICIO DE LOS DERECHOS 48
FUNDAMENTALES DEL
TRABAJO
3- PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN
EL TRABAJO DE ACUERDO CON LA CONSTITUCION Grado 10y 11 . . Docente Responsable I.E.
p X . Sociales Sociales 12 -
POLITICA Y LOS CONVENIOS INTERNACIONALES. (4- Validar en Grado 11
5)
4- PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO
EN CUENTA EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS Grado 10y 11 . N Docente Responsable I.E.
X . Sociales Sociales 12 -
HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA NATURALEZA. Validar en Grado 11
(6)
CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA
CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD X Grado 10y 11 Eti Eti Docente Responsable I.E. 1
HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA Validar en Grado 11 ca ca
TRANSFORMACION DE CONFLICTOS
P ER EL IONAL DE L Ef
240201526 RO'\:l\l‘/i¥UiALEUSSAO :::T:; I:E CRlT;J:lgsCDL;RSOS X Grado 10y 11 Etica Etica Docente Responsable I.E. 12
I 1 -
INTERACTUAR EN EL SOSTENIBILIDAD Validar en Grado 11 © ©
CONTEXTO PRODUCTIVO Y
SOCIAL DE ACUERDO CON 48
PRINCIPIOS ETICOS PARA LA PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR
CONSTRUCCION DE UNA A Grado 10y 11 . . Docente Responsable I.E.
CULTURA DE PAZ DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO X Validar en Grado 11 Etica Etica 12 -
I
APORTE EN LA VIDA. elidaren srade
ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO
PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN Grado 10y 11 ‘. ‘0 Docente Responsable I.E.
. X . Etica Etica 12 -
COMUN COMO Validar en Grado 11
APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.
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PROGRAMA DE FORMACION PLAN INSTITUCION EDUCATIVA PLAN SENA TOTAL
éEsta en el Curriculo de la
IE?
R o N Docente P ble EN | Horas - do de Horas - resultado de HORAS POR
Competencia de apr Grado Area Asignatura . Instructor Responsable .
GRADOS 10- 11 aprendizaje IE aprendizaje SENA COMPETENCIA
sl NO
01 COMPRENDER INFORMACION BASICA, ORAL Y
ESCRITA, EN INGLES ACERCA DE S MISMO, DE LAS X Grado 10y 11 H idad Inglé H idad Inglé Docente Responsable I.E. 2
PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN Validar en Grado 11 HINEREEEES IS HINEREEEES IS
REALIDADES PRESENTES
02 DESCRIBIR DE FORMA ORAL Y ESCRITA, EN
INGLES BASICO, PERSONAS, SITUACIONES Y Grado 10y 11 . . . . Docente Responsable I.E.
X h Humanidades e Inglés Humanidades e Inglés 32 -
LUGARES DE ACUERDO CON SU CONTEXTO Validar en Grado 11
LABORAL Y PERSONAL INMEDIATO
240202501
INTERACTUAR EN LENGUA
INGLESA DE FORMA ORAL Y 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS
ESCRITADENTRODE [ coNVERSACIONALES EN INGLES BASICO, DE FORMA « Grado 10y 11 " dades e Inglé " dades e Inglés | Docente Responsable LE. .
CONTEXTOS ORAL Y ESCRITA, EN DIFERENTES SITUACIONES Validar en Grado 11 UIHENTEERES G UNEED UIHENTEERES G UNEED
SOCIALES Y LABORALES SOCIALES Y LABORALES 192
SEGUN LOS CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR EL
MARCO COMUN 04 COMUNICARSE CON UN VISITANTE O COLEGA DE PP PN
EUROPEO DE REFERENCIA | N CONTEXTO LABORAL COTIDIANO, DE FORMA X i Gr\;do 1 Humanidades e Inglés Humanidades e Inglés g - 32 -
PARALAS LENGUAS. ORALY ESCRITA, EN INGLES BASICO
05 INTERCAMBIAR INFORMACION BASICA. EN P A— N
INGLES, SOBRE SUS EXPERIENCIAS PASADAS, EN UN X . y Humanidades e Inglés Humanidades e Inglés P o 32 -
Validar en Grado 11
CONTEXTO INMEDIATO
06 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y
EXPRESIONES COMUNES DE SU AREA Grado 10y 11 ) X ) .| Docente Responsable I.E.
X . Humanidades e Inglés Humanidades e Inglés 32 -
OCUPACIONAL, USANDO FRASES SENCILLAS, EN Validar en Grado 11
FORMA ORAL Y ESCRITA.
VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE
SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS X Ciencias Naturales Ciencias Naturales Docente Responsable I.E. 12
s o 1 il 1 il LE. -
ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO . . P
LABORAL.
REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE
AFECTEN LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y
220601501 LA SST, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS X Ciencias Naturales Ciencias Naturales | Docente Responsable .E. 12 -
APLICACION DE PRACTICAS | £qTAB|ECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL
DE PROTECCION Y SOCIAL.
AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
LUD EN EL
SALUDEN Instructor SENA 48
TRABAJO DE ACUERDO CON )
LAS POLITICAS EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE
ORGANIZACIONALES Y LA X Ciencias Naturales Ciencias Naturales Docente Responsable I.E. 12 -
NORMATIVIDAD SST, TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS
VIGENTE ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.
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PROGRAMA DE FORMACION PLAN INSTITUCION EDUCATIVA PLAN SENA TOTAL
¢Esta en el Curriculo de la
IE?
R o N Docente P ble EN | Horas - do de Horas - resultado de HORAS POR
Competencia de apr Grado Area Asignatura . Instructor Responsable .
GRADOS 10- 11 aprendizaje IE aprendizaje SENA COMPETENCIA
sl NO
INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE
SST TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y X Ciencias Natural Ciencias Natural D te R ble L.E 1
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA iencias Naturales iencias Naturales ocente Responsable I.E.
ORGANIZACION Y EL ENTORNO SOCIAL.
01.ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON X Emprendimiento Emprendimiento Docente Responsable I.E. 12 -
SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
02.BPROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE
DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD,
240201533 . X Emprendimiento Emprendimiento Docente Responsable I.E. 12 S
FOMENTO DE LA CULTURA SEFIREL Instructor SENA 48
EMPRENDEDORA COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR
03.BMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E
INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA X Emprendimiento Emprendimiento Docente Responsable I.E. 12 -
EMPRENDEDORA.
04.RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA
NESE AR e AL MR IR RO SR8 X Emprendimiento Emprendimiento Docente Responsable I.E 12
imi imi .E. -
LAS NECESIDADES 2 2 g
Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION.
RAP 01. CARACTERIZAR HERRAMIENTAS -
A y o P . P . Docente Técnico
INFORMATICAS SEGUN CONTEXTO TECNOLOGICO X Grado 10y 11 Tecnologia e informatica Tecnologia e informatica . - 48
. Johan Fernéndez
DE LA ORGANIZACION
220501121 RAP 02 IMPLEMENTAR COMPONENTES DE LAS Docente Técnico
< . I
OPERACION DE HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS SEGUN X Grado 10y 11 Tecnologia e informatica Tecnologia e informatica Johan Ferndnde - 96
< Z
HERRAMIENTAS PROCEDIMIENTOS DE LA ORGANIZACION. 240
INFORMATICAS
RAP 03 PLANIFICAR LA INFORMACION SEGUN Docente Técnico
X Grado 10y 11 Tecnologia e informética Tecnologia e informética cente e'cnlc - 48
CRITERIOS DE CIBERSEGURIDAD Johan Fernandez
RAP 04 DOCUMENTAR LA GESTION DE LA P
o PR . - . Docente Técnico
INFORMACION DE ACUERDO A PROTOCOLOS X Grado 10y 11 Tecnologia e informética Tecnologia e informética . - 48
Johan Fernandez
ESTABLECIDOS
RAP 01 PREPARAR EL MANTENIMIENTO DE LOS
EQUIPOS DE COMPUTO DE ACUERDO CON X Grado 10y 11 Docente Técnico %
PROCEDIMIENTOS v Johan Fernéndez
TECNICOS Y ADMINISTRATIVOS
RAP 02 REALIZAR MANTENIMIENTO INTEGRAL DE Docente Téchico
< - C I
LOS SISTEMAS DE COMPUTO SEGUN X Grado 10y 11 Johan Ferndnde = 96
220501001 E z
050100 PROCEDIMIENTO Y MANUALES TECNICOS Instructor SENA
MANTENIMIENTO DE LOS 336
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PROGRAMA DE FORMAQON PLAN INSTITUCION EDUCATIVA PLAN SENA TOTAL |
&Estd en el Curriculo de la
1E?
had: izaj Docente Responsable EN | Horas-r dode ry Horas - resultado de HORAS POR
mpetencia d 5
v e Srado Area Aseosturs GRADOS 10- 11 aprendizaje IE aprendizaje SENA COMPETENGA
sl NO
EQUIPOS DE COMPUTO
RAP 03 VERIFICAR LA OPERACION DEL SISTEMA
COMPUTACIONAL DE ACUERDO CON LOS X Grado 10y 11 Johan Fernandez 2 96
PROCEDIMIENTOS TECNICOS
RAP 04 DOCUMENTAR EL MANTENIMIENTC DEL
EQUIPO DE COMPUTO SEGUN PROCEDIMIENTO X Grado 10y 11 Johan Fernindez - 48
TECNICO
RAP 01 - DEFINIR LOS PARAMETROS Y RECURSOS DE |
LA RED DE ACUERDO CON NORMATIVA DE X Grado 10y 11 bt Johan Ferndndez - 96
TELECOMUNICACIONES
280102129
VERIFICAQON DEL RAPG2 - COMPROBAR LA CONECTIVIDAD DE LA RED, Instructor SENA 336
FUNCIONAMIENTO DE LA DE ACUERDO CON NORMATIVA DE X Grado 10y 11 Johan Fernandez - 144
RED DE DATOS TELECCMUNICACIONES Y ORDEN DE TRABAJO
RAP 03 - DOCUMENTAR LAS ACCIONES REALIZADAS x Grado10y11 e Fen s ¥ %
EN LA RED DE ACUERDO CON LA NCRMATIVA
APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS
REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS
CONOCIMIENTOS,
HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS
993995995-RESULTADOS DE | COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION G e SEA
APRENDIZAE ETAPA ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLCGIAS DE b3 Grado 10y 11 Johan Fernandez - 864 864
PRACTICA AUTOGESTION
\
Nombres N ————fima ]
Rector Institucion educativa Leidy Tatiana Ruiz Patifio
=
. : Coordinad parenn Ramirey RBaracaldo e ﬁ}éamcau! da
Lider de articulacion LE
Coordinadacr Academico Jairo Alberto Rivera Murillo
SENA

Coordinador Misional Centro Res. 04017 de
2009(Lider de Articulacion)

Adrian Adolfo Hoyos Valle

Angélica Paola Tovar

J s

e

Instructores Participantes

Lady Johanna Romero Villamil
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